
                                                                    
                                                                                        Resortowy program Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej  
                                                                                                 ”Opieka  wytchnieniowa” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego - edycja 2026 

 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Załącznik nr 1  

do Zarządzenia 30/2026 

Wójta Gminy Susiec 

z dnia 23 lutego 2026 roku 

w sprawie zatwierdzenia regulaminu rekrutacji i uczestnictwa 

w resortowym Programie  Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej  

„Opieka wytchnieniowa" dla Jednostek Samorządu Terytorialnego - edycja 2026. 

 

 REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA  

w Programie „Opieka wytchnieniowa" dla Jednostek Samorządu Terytorialnego - edycja 2026 

§1 

Postanowienia ogólne 

1. Program Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej: „Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek 

Samorządu Terytorialnego - edycja 2026, ma na celu wsparcie członków rodzin lub opiekunów  

w postaci doraźnej, czasowej pomocy  w formie usługi opieki wytchnieniowej, tj: odciążenie od 

codziennych obowiązków łączących się ze sprawowaniem opieki nad dziećmi do ukończenia 16. 

roku życia posiadającymi orzeczenie o niepełnosprawności, a także nad osobami posiadającymi 

orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie traktowane na równi z 

orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności, zgodnie z art. 5 i 62 ustawy z dnia 27 

sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 100, z późn. zm) o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, poprzez zapewnienie czasowego zastępstwa  

w tym zakresie.  

2. Podstawą prawną Programu jest art. 7 ust. 5 ustawy z dnia 23 października 2018 r. 

o Funduszu Solidarnościowym. Nabór wniosków zostanie przeprowadzony zgodnie 

z art. 13 ust. 2 tej ustawy. 

3. Program jest współfinansowany ze środków Funduszu Solidarnościowego. 

4. Program jest skierowany do mieszkańców Gminy Susiec, posiadających orzeczenie  

o znacznym stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie traktowane na równi z wyżej 

wymienionym, zgodnie z art. 5 i 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej  

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2023 r.  

poz. 100 z późn. zm.), którzy wymagają usług opieki wytchnieniowej. 

5. Wnioskodawcą w Programie jest Gmina Susiec, z siedzibą w Suścu,  

ul. Tomaszowska 2, 22-672 Susiec. 

6. Program realizowany będzie do dnia 31.12.2026 r. 

 

§2 

Cel i zakres realizacji Programu 

 

1. Głównym celem Programu „Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego– 

edycja 2026 jest wsparcie członków rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę 

nad: 

1) dziećmi do ukończenia 16. roku życia posiadających orzeczenie o niepełnosprawności lub 
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2) osobami niepełnosprawnymi posiadającymi: 

a) orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności albo 

b) orzeczenie traktowane na równi z orzeczeniem wymienionym w lit. a, zgodnie  

z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej  

oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych poprzez umożliwienie uzyskania doraźnej, czasowej 

pomocy w formie usługi opieki wytchnieniowej. 

2. Program adresowany jest do członków rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę 

nad dziećmi do ukończenia 16. roku życia posiadającymi orzeczenie o niepełnosprawności 

 lub osobami posiadającymi orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie 

traktowane na równi z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności, zgodnie  

z art. 5 i 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, którzy wymagają usług opieki wytchnieniowej, zwanych 

dalej „Uczestnikami Programu”. 

3. Usługi opieki wytchnieniowej przysługują w przypadku zamieszkiwania członka rodziny  

lub opiekuna, we wspólnym gospodarstwie domowym z osobą z niepełnosprawnością,  

która wymaga stałej opieki w zakresie potrzeb życia codziennego. 

4. W godzinach realizacji usług opieki wytchnieniowej, finansowanych ze środków 

Funduszu, wobec osoby z niepełnosprawnością objętej usługą opieki wytchnieniowej  

nie mogą być świadczone inne formy pomocy usługowej, w tym: 

1) usługi opiekuńcze lub specjalistyczne usługi opiekuńcze, o których mowa w ustawie 

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej, 

2) usługi finansowane ze środków Funduszu albo finansowane przez Państwowy 

Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, – o ile obejmują analogiczne wsparcie,  

o którym mowa w ust. 17, finansowane ze środków publicznych. 

§3 

Zasady rekrutacji i kwalifikacji Uczestników Programu 

1. Nabór Uczestników do Programu prowadzony jest przez Gminę Susiec, przy współpracy 

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Suścu w dniach:  

od dnia 27 lutego 2026 roku do dnia 20 marca 2025 roku. 

2. Uczestnikiem Programu może być osoba, która jest członkiem rodziny/opiekunem 

zamieszkującym we wspólnym gospodarstwie domowym na terenie Gminy Susiec  

i sprawującym bezpośrednią opiekę nad osobami dorosłymi posiadającymi orzeczenie  

o znacznym stopniu niepełnosprawności, albo orzeczenie traktowane na równi  

z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy  

z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych. 

3. Na potrzeby realizacji Programu za opiekuna osoby z niepełnosprawnością uznaje  

się opiekuna sprawującego bezpośrednią opiekę nad osobą posiadającą orzeczenie 

o znacznym stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie traktowane na równi 

z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy 

z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych oraz opiekuna sprawującego bezpośrednią opiekę nad dzieckiem  
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od ukończenia 2. roku życia do ukończenia 16. roku życia posiadającym orzeczenie  

o niepełnosprawności (w tym opiekuna sprawującego opiekę w ramach rodziny zastępczej 

i rodzinnego domu dziecka). 

4. Osoba zainteresowana udziałem w Programie składa komplet dokumentów rekrutacyjnych 

zawierających: 

- kartę zgłoszenia do Programu „Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorządu 

Terytorialnego–edycja 2026, stanowiącą załącznik nr 1 do Regulaminu   

(Załącznik nr 7 do Programu) wraz z kserokopią aktualnego orzeczenia o stopniu 

niepełnosprawności/o niepełnosprawności, 

- klauzulę informacyjną RODO w ramach Programu „Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek 

Samorządu Terytorialnego–edycja 2026, Ministra Rodziny Pracy i Polityki Społecznej  

(załącznik nr 11 do Programu), 

- klauzulę Informacyjną; 

- kartę pomiaru niezależności funkcjonalnej- którą wypełnia lekarz rodzinny/lekarz rehabilitacji 

medycznej/ fizjoterapeuta/pielęgniarka. 

5. Dokumenty rekrutacyjne do Programu dostępne są:  

- w siedzibie Urzędu Gminy Susiec ul. Tomaszowska 2, 22-672 Susiec,  

od poniedziałku do piątku, w godzinach od 7:30 do 15:30 

- w siedzibie Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Suścu ul. Partyzantów 7,  

22-672 Susiec od poniedziałku do piątku, w godzinach od 7:30 do 15:30  

- na stronie internetowej Gminy Susiec pod adresem: www.susiec.pl 

6. Dokumenty rekrutacyjne należy złożyć w terminie: od dnia 27 lutego 2026 roku  

do dnia 20 marca 2025 roku - w sekretariacie Urzędu Gminy Susiec  

od poniedziałku do piątku w godzinach od 7:30 do 15:30,  

- drogą elektroniczną – poprzez ePUAP (adres:)  

- pocztą tradycyjną na adres: Urząd Gminy Susiec, ul. Tomaszowska 2, 22-672 Susiec.  

W przypadku składania dokumentów rekrutacyjnych za pośrednictwem operatorów pocztowych – 

za datę złożenia dokumentów przyjmuje się datę wpływu do Urzędu Gminy Susiec. 

7. Dokumenty rekrutacyjne powinny zostać podpisane przez osobę zainteresowaną lub opiekuna 

prawnego. W przypadku przesłania drogą elektroniczną dokumenty powinny zostać podpisane 

kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym. 

8. Złożenie przez Beneficjenta karty zgłoszenia do Programu wraz z innymi wymaganymi 

dokumentami nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem Kandydata do Programu. 

9. O zakwalifikowaniu do Programu decydować będzie indywidualna ocena sytuacji osobistej  

i potrzeb osób ubiegających się o usługi asystencji osobistej, przeprowadzona przez członków 

komisji rekrutacyjnej. 

10. Gmina w pierwszej kolejności uwzględnia potrzeby: 

1) członków rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę nad 

osobą z niepełnosprawnością, która stale przebywa w domu i nie korzysta np. 

z ośrodka wsparcia, z placówki pobytu całodobowego, z warsztatu terapii 

zajęciowej, szkoły i placówki, o których mowa w ustawie z dnia 7 września 1991 r.  

o systemie oświaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881), nie uczy się lub nie studiuje, 

2) nieaktywnych zawodowo członków rodzin lub opiekunów sprawujących 

bezpośrednią opiekę nad osobą z niepełnosprawnością, którzy mają ograniczone 

http://www.susiec.pl/
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możliwości podejmowania aktywności zawodowej ze względu na konieczność 

opiekowania się osobą z niepełnosprawnością. 

11. Gmina kwalifikuje do przyznania/przyznaje usługi opieki wytchnieniowej 

na podstawie Karty zgłoszenia do Programu „Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek 

Samorządu Terytorialnego – edycja 2026, zwanej dalej „Kartą zgłoszenia do Programu”, 

której wzór stanowi załącznik nr 7 do Programu oraz na podstawie dokonanej oceny 

indywidualnej sytuacji członka rodziny/opiekuna osoby z niepełnosprawnością. 

12. Informacje zawarte w Karcie zgłoszenia do Programu mogą być weryfikowane przez 

pracowników realizatora Programu w miejscu zamieszkania członka rodziny/opiekuna 

osoby z niepełnosprawnością. 

13. Ocena indywidualnej sytuacji członka rodziny/opiekuna osoby z niepełnosprawnością 

będzie odnosić się do zbadania/weryfikacji: 

1) potrzeb osoby z niepełnosprawnością, nad którą członek rodziny/ opiekun sprawuje 

opiekę, takich jak: czynności samoobsługowe (np. utrzymanie higieny osobistej), 

przemieszczanie się poza miejsce zamieszkania (np. spacer, udanie się do placówki 

zdrowia, sklepu, ect.itp), podejmowanie aktywności życiowej i komunikowanie  

się z otoczeniem; 

2) poziomu samodzielności osoby z niepełnosprawnością, nad którą członek rodziny/ 

opiekun sprawuje opiekę, w tym ograniczeń osoby z niepełnosprawnością w 

zakresie komunikowania się lub poruszania się; 

3) czy osoba z niepełnosprawnością, nad którą członek rodziny/opiekun sprawuje 

bezpośrednią opiekę stale przebywa w domu i nie korzysta np. z ośrodka wsparcia,  

z placówki pobytu całodobowego, z warsztatu terapii zajęciowej, szkoły i placówki, o 

których mowa w ustawie z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2025 

r. poz. 881), nie uczy się lub nie studiuje; 

4) czy członek rodziny/opiekun osoby z niepełnosprawnością sprawujący bezpośrednią 

opiekę nad osoba z niepełnosprawnością jest nieaktywny zawodowo i ma 

ograniczone możliwości podejmowania aktywności zawodowej ze względu na 

konieczność opiekowania się osobą z niepełnosprawnością. 

14. W celu rzetelnej kwalifikacji uczestników Programu Gmina Susiec wprowadza się pomiar 

ograniczeń w codziennym funkcjonowaniu oraz zakresu niezbędnego wsparcia. Ocena ograniczeń 

w codziennym funkcjonowaniu oraz zakres niezbędnego wsparcia będzie dokonywany na 

podstawie danych zawartych w Karcie pomiaru niezależności funkcjonalnej wg zmodyfikowanych 

kryteriów oceny - Skali FIM (stanowiącej załącznik nr 7 do Regulaminu rekrutacji), którą wypełnia 

lekarz rodzinny/lekarz rehabilitacji medycznej/ fizjoterapeuta/pielęgniarka. 

15. W przypadku osób spełniających kryteria uczestnictwa w projekcie posiadających tą samą ilość 

punktów z karty pomiaru niezależności - o przyjęciu do Programu zadecyduje wiek 

wnioskodawcy - osoby sprawującej opiekę nad osobą niepełnosprawną. Pierwszeństwo będą 

miały osoby starsze wiekiem. 

16. O wynikach rekrutacji, osoby zakwalifikowane do udziału w Programie zostaną poinformowane 

telefonicznie i pisemnie.  

17. Zostanie sporządzona lista osób zakwalifikowanych do Programu, lista osób niezakwalifikowanych 

do Programu oraz lista rezerwowa, na którą trafią kandydaci spełniający kryteria, nie 

zakwalifikowani do Programu z powodu braku miejsc. 
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18. W przypadku zwolnienia się miejsca w Programie, wsparciem zostanie objęta kolejna osoba z listy 

rezerwowej. 

19. Dopuszcza się możliwość prowadzenia rekrutacji uzupełniającej  lub ciągłej przez cały czas 

trwania programu, w przypadku braku chętnych osób do udziału w Programie  

i braku listy rezerwowej. 

 

§4 

Zasady uczestnictwa 

 

1. Uczestnik Programu nie ponosi odpłatności za usługę przyznaną w ramach Programu. 

2. Zgodnie z zapisami we wniosku o dofinansowanie złożonym przez Gminę Susiec, wsparciem 

objętych zostanie 5 członków rodzin lub opiekunów, którzy wymagają wsparcia w postaci 

doraźnej, czasowej przerwy w sprawowaniu bezpośredniej opieki nad osobami posiadającymi 

orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie traktowane na równi  

z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności. 

3. Usługi opieki wytchnieniowej świadczone będą w miejscu zamieszkania osoby  

z niepełnosprawnością i  mają za zadanie odciążenie członków rodzin lub opiekunów osób  

z niepełnosprawnością poprzez wsparcie ich w codziennych obowiązkach lub zapewnienie 

czasowego zastępstwa. Dzięki temu wsparciu osoby zaangażowane na co dzień w sprawowanie 

opieki nad osobą z niepełnosprawnością dysponować będą czasem, który będą mogły przeznaczyć 

na odpoczynek i regenerację, jak również na załatwienie niezbędnych spraw życiowych.  

Ważnym aspektem usługi opieki wytchnieniowej jest także wzmocnienie osobistego potencjału 

członków rodzin, opiekunów zaangażowanych w sposób stały w codzienne wspomaganie osób  

z niepełnosprawnością oraz ograniczenie wpływu na ich kondycję psychofizyczną i wiążących  

się z tym obciążeń. 

4. Usługi opieki wytchnieniowej dziennej, prowadzone będą za zgodą Gminy Susiec w miejscu 

zamieszkania osoby niepełnosprawnej z zachowaniem podmiotowości osób niepełnosprawnych 

oraz ich niezależności. 

5. Limit godzin usług opieki wytchnieniowej świadczonej w ramach pobytu dziennego, 

finansowanych ze środków Funduszu Solidarnościowego przypadających na jedną osobę  

z niepełnosprawnością w 2025 roku wynosi nie więcej niż 200 godzin rocznie. 

6. Limit godzin usług opieki wytchnieniowej świadczonej w ramach pobytu dziennego , dotyczy 

również: 

1) członka rodziny osoby z niepełnosprawnością lub opiekuna osoby  

z niepełnosprawnością sprawującego bezpośrednią opiekę nad więcej niż jedną osobą 

z niepełnosprawnością; 

2) więcej niż jednego członka rodziny osoby z niepełnosprawnością lub więcej niż 

jednego opiekuna osoby z niepełnosprawnością sprawujących bezpośrednią opiekę 

nad więcej niż jedną osobą z niepełnosprawnością. 

3) więcej niż jednego członka rodziny osoby z niepełnosprawnością lub więcej niż 

jednego opiekuna osoby z niepełnosprawnością sprawujących bezpośrednią opiekę 

nad więcej niż jedną osobą z niepełnosprawnością; 

7. Usługi opieki wytchnieniowej dla członka rodziny (członków rodziny) lub opiekuna 

(opiekunów) sprawującego bezpośrednią opiekę nad więcej niż jedną osobą 
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z niepełnosprawnością muszą być realizowane w tym samym czasie, z zastrzeżeniem 

zapewnienia adekwatnej opieki, stosownie do potrzeb osoby z niepełnosprawnością. 

W szczególnych przypadkach, gdy usługa opieki wytchnieniowej nie może lub nie 

powinna być wykonywana w tym samym czasie, za uprzednią zgodą realizatora 

Programu, usługi opieki wytchnieniowej dla członka rodziny (członków rodziny) lub 

opiekuna (opiekunów) sprawującego bezpośrednią opiekę nad więcej niż jedną osobą 

z niepełnosprawnością mogą być realizowane w innym czasie w odniesieniu do opieki 

wytchnieniowej sprawowanej nad każdą z osób z niepełnosprawnością, z zastrzeżeniem 

zachowania warunków określonych w programie. 

8. Maksymalna długość nieprzerwanego świadczenia usługi opieki wytchnieniowej 

w ramach pobytu dziennego wynosi 12 godzin dla jednego uczestnika Programu, 

z zastrzeżeniem limitów, o których mowa w ust. 11. Usługi opieki wytchnieniowej 

w ramach pobytu dziennego mogą być świadczone w godzinach 6.00-22.00. Nie można 

korzystać z usługi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego przed lub po 

usłudze opieki wytchnieniowej w ramach pobytu całodobowego, w czasie kiedy możliwe 

jest świadczenie usług opieki wytchnieniowej w ramach pobytu całodobowego 

9. W przypadku zmiany miejsca zamieszkania/pobytu, uczestnik Programu planujący 

kontynuować udział w Programie składa do gminy/powiatu w nowym miejscu 

zamieszkania/pobytu, Kartę zgłoszenia do Programu wraz z oświadczeniem 

o dotychczasowej formie świadczenia usług opieki wytchnieniowej (w ramach pobytu 

dziennego/w ramach pobytu całodobowego) i o dotychczasowym wymiarze przyznanej 

usługi opieki wytchnieniowej (liczba godzin/liczba dób). 

10. Gmina/powiat, w pierwszej kolejności umożliwi osobie z niepełnosprawnością lub 

członkom rodziny/opiekunom sprawującym bezpośrednią opiekę nad osobą 

z niepełnosprawnością samodzielny wybór: 

1) miejsca, o którym mowa w ust. 6 pkt 1 lit. e albo w ust. 6 pkt 1 lit. f oraz, o którym 

mowa w ust. 6 pkt 2 lit. h albo w ust. 6 pkt 2 lit. i, z zastrzeżeniem, że gmina 

wyrazi uprzednią pisemną zgodę na świadczenie usług opieki wytchnieniowej w tym 

miejscu, a wskazane zgodnie z ust. 6 pkt 1 lit. f oraz ust. 6 pkt 2 lit. i miejsce spełnia 

kryteria dostępności, o których mowa w ustawie z dnia z 19 lipca 2019 r. o 

zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami; 

2) osoby, która będzie świadczyć usługę opieki wytchnieniowej, z uwzględnieniem 

postanowień ust. 8 pkt 2 oraz ust. 9 

11. O wszelkich zmianach mających wpływ na prawo i warunki korzystania z usług opieki 

wytchnieniowej w ramach Programu (np. utrata statusu osoby z niepełnosprawnością, 

zmiana stopnia niepełnosprawności, korzystanie w danym roku kalendarzowym z usług opieki 

wytchnieniowej finansowanych ze środków z Funduszu w ramach innych 

programów dotyczących usług opieki wytchnieniowej), Uczestnik zobowiązany jest poinformować, 

Urząd Gminy Susiec, lub Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Suścu lub podmiot, któremu 

gmina zleciła realizację Programu nie później niż w ciągu 7 dni od dnia nastąpienia zmiany. 

§5 

Postanowienia końcowe 
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1. Wnioskodawca zleci realizację usługi opieki wytchnieniowej organizacji pozarządowej, 

 o której mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327, z późn. zm.) oraz podmiotom,  

o których mowa w art. 3 ust. 3 tej ustawy. 

2. Gmina dokona rozliczenia usług opieki wytchnieniowej na podstawie wypełnionej Karty realizacji 

usług opieki wytchnieniowej w ramach Programu „Opieka wytchnieniowa" dla Jednostek 

Samorządu Terytorialnego – edycja 2026 której wzór stanowi załącznik  

nr 8 do Programu. 

3. Usługi opieki wytchnieniowej będą świadczyć osoby niebędące członkami rodziny uczestnika, 

opiekunami prawnymi uczestnika lub osobami faktycznie zamieszkującymi razem z uczestnikiem.  

Na potrzeby realizacji Programu za członków rodziny osoby z niepełnosprawnością 

uznaje się wstępnych oraz zstępnych, krewnych w linii bocznej, małżonka, wstępnych 

oraz zstępnych małżonka, krewnych w linii bocznej małżonka, zięcia, synową, macochę, 

ojczyma oraz osobę pozostającą we wspólnym pożyciu, a także osobę pozostającą 

w stosunku przysposobienia z osobą z niepełnosprawnością. 

4. Usługi opieki wytchnieniowej, o mogą być świadczone, przez osoby pełnoletnie, niebędące 

członkami rodziny osoby z niepełnosprawnością, opiekunami osoby z niepełnosprawnością  

lub osobami faktycznie zamieszkującymi razem z osobą z niepełnosprawnością, oraz: 

1) w przypadku wskazania przez realizatora Programu: 

a) posiadające dokument potwierdzający uzyskanie kwalifikacji w następujących 

zawodach i specjalnościach: asystent osoby niepełnosprawnej2), pielęgniarka, 

siostra PCK, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, pedagog, psycholog, 

terapeuta zajęciowy, fizjoterapeuta lub, za zgodą realizatora Programu,  

w innych zawodach i specjalnościach o charakterze medycznym lub opiekuńczym, 

lub 

b) posiadające co najmniej 6-miesięczne, udokumentowane doświadczenie  

w udzielaniu bezpośredniej pomocy osobom z niepełnosprawnościami, 

np. doświadczenie zawodowe, doświadczenie w udzielaniu wsparcia osobom  

z niepełnosprawnościami w formie wolontariatu, oraz 

2) w przypadku wskazania przez uczestnika Programu w Karcie zgłoszenia do Programu 

„Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego – edycja 2026, 

której wzór stanowi załącznik nr 7 do Programu, zwanej dalej „Kartą zgłoszenia  

do Programu” są przygotowane do świadczenia usług opieki wytchnieniowej,  

co zostanie potwierdzone oświadczeniem uczestnika Programu. 

5. W przypadku braku wskazania przez uczestnika Programu osoby świadczącej usługi 

opieki wytchnieniowej, gmina/powiat jest zobowiązana/jest zobowiązany zapewnić odpowiednio 

wykwalifikowaną kadrę do realizacji usług opieki wytchnieniowej, 

spełniającą warunki określone w Programie. 

6. Posiadanie doświadczenia, może zostać udokumentowane pisemnym oświadczeniem podmiotu, 

który zlecał udzielanie bezpośredniej pomocy osobom z  niepełnosprawnościami. Podmiotem  

tym może być również osoba fizyczna, która zleciła udzielenie bezpośredniej pomocy osobie  

z niepełnosprawnością. do realizatora Programu. 

7. Ocena posiadania przez osobę doświadczenia w udzielaniu bezpośredniej pomocy osobom  

z niepełnosprawnościami należała będzie do realizatora Programu. 
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8. Wnioskodawca będzie monitorować świadczenie usług opieki wytchnieniowej oraz dokonywać 

doraźnych kontroli świadczenia usług. 

9. Czynności w zakresie kontroli i monitorowania, dokonywane i dokumentowane będą bezpośrednio 

w miejscu realizacji usług opieki wytchnieniowej. 

10. W przypadku zmiany miejsca zamieszkania/pobytu osoba korzystająca  

z usług opieki wytchnieniowej wskazuje nowy adres, a jeżeli zmiana wykracza poza obszar  

Gminy Susiec, składa oświadczenie o rezygnacji z udziału w Programie. 

11. Osoba zakwalifikowana do Programu jest zobowiązana do respektowania zasad niniejszego 

regulaminu 

12. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie mają zapisy Programu  

"Opieka wytchnieniowa" dla Jednostek Samorządu Terytorialnego - edycja 2026. 

13. W przypadku zaistnienia sytuacji spornych, decyzje co do rozstrzygnięć podejmuje  

Wójt Gminy Susiec. 

14. Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem podjęcia Zarządzenia  

przez Wójta Gminy Susiec i obowiązuje do dnia zakończenia realizacji Programu. 

 

 

………………………………… 

 

Załączniki do regulaminu rekrutacji: 

1. Załącznik nr 1. Karta zgłoszenia do Programu  "Opieka wytchnieniowa" dla Jednostek Samorządu 

Terytorialnego - edycja 2026 ( załącznik nr 7 do Programu) 

2. Załącznik nr 2. Klauzula RODO w ramach Programu "Opieka wytchnieniowa" dla Jednostek 

Samorządu Terytorialnego - edycja 2026, Ministra Rodziny Pracy i Polityki Społecznej  

(Załącznik nr 11 do Programu). 

3. Załącznik nr 3. Klauzula informacyjna w ramach realizacji resortowego Programu  Ministra Rodziny 

i Polityki Społecznej "Opieka wytchnieniowa" dla Jednostek Samorządu Terytorialnego - edycja 

2026,. 

4. Załącznik nr 4. Karta realizacji usług opieki wytchnieniowej w ramach Programu „Opieka 

wytchnieniowa" dla Jednostek Samorządu Terytorialnego – edycja 2026 

 (Załącznik nr 8 do Programu). 

5. Załącznik nr 5. Karta pomiaru niezależności funkcjonalnej wg zmodyfikowanych kryteriów  

oceny – Skali FIM wraz z dodatkową informacją do wzoru karty pomiaru niezależności 

funkcjonalnej według zmodyfikowanych kryteriów oceny 

6. Załącznik nr 6. Karta kwalifikacyjna. 

7. Załącznik nr 7. Formularz rezygnacji z uczestnictwa w programie. 

8. Program „Opieka wytchnieniowa" dla Jednostek Samorządu Terytorialnego - edycja 2025. 

 


